
 
 

 
Das Unternehmen Kommunalservice Jena ist als moderner Dienstleister der Stadt Jena auf 
den vielfältigsten Gebieten, wie z. B. Entsorgungs- und Bauwirtschaft, Straßenreinigung,   
Straßenbeleuchtung, Friedhofs- und Grünanlagenpflege sowie Bestattungswesen, sehr 
erfolgreich tätig. Um auch zukünftig unseren Aufgaben gerecht zu werden, benötigen wir 
ausgebildete Fachkräfte. 
 
Wir suchen zum  10. August 2017  Auszubildende in folgenden Berufen: 
 
 
 Berufskraftfahrer/-in 
 
Die Ausbildungsdauer beträgt 3 Jahre. 
 
Anforderungen an die Bewerber/-innen: 

 Regelschulabschluss 10. Klasse 

 gute Noten in Mathematik und Physik 

 gesundheitliche und charakterliche Eignung 

 technisches Verständnis 

 ausgeprägtes Interesse am Umgang mit Maschinen und Anlagen 

 Führerschein Klasse B, auch begleitetes Fahren ab 17. Lebensjahr 
 
 

Tiefbaufacharbeiter/-in 
Schwerpunkt: Straßenbauarbeiten 

 
Die Ausbildungsdauer beträgt 2 Jahre. 
 
Anforderungen an die Bewerber/-innen: 

 Regelschulabschluss 10. Klasse oder qualifizierender Hauptschulabschluss 

 gute bis befriedigende Noten in Mathematik, Physik und Chemie 

 gesundheitliche Eignung 

 handwerkliche Fähigkeiten und technisches Verständnis 

 hohe körperliche Belastbarkeit 
 
Bei Eignung besteht die Möglichkeit der Lehrvertragsverlängerung um ein Jahr mit dem 
Berufsziel Straßenbauer/-in. 
 
 
 Gärtner/-in  
 Fachrichtung: Garten- und Landschaftsbau 
 
Die Ausbildungsdauer beträgt 3 Jahre. 
 
Anforderungen an die Bewerber/-innen: 

 Regelschulabschluss 10. Klasse 

 gute bis befriedigende Noten in Biologie und Deutsch 

 handwerkliche Fähigkeiten und technisches Geschick 

 hohe körperliche Belastbarkeit 



Kaufmann/-frau für Büromanagement 
 
Die Ausbildungsdauer beträgt 3 Jahre. 
 
Anforderungen an die Bewerber/-innen: 

 Regelschulabschluss 10. Klasse 

 gute Noten in Mathematik und Deutsch 

 logisches Denkvermögen, schnelle Auffassungsfähigkeit/-gabe 
 

 
Aufgeschlossenheit, Einsatzbereitschaft und Flexibilität erwarten wir von allen Bewerbern. 
 
Der Bewerbung sind folgende Unterlagen beizufügen: 

 Bewerbungsanschreiben 

 tabellarischer Lebenslauf 

 Zeugnis Abschluss 9. Klasse und Halbjahr 10. Klasse bzw. Schulabschlusszeugnis 

 Einschätzungen von Praktika o. ä. 
 
 
Wenn Sie sich für einen Ausbildungsplatz interessieren, freuen wir uns sehr auf Ihre 
aussagefähige Bewerbung.  
 
Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum  28. Februar 2017  an folgende Adresse: 
 

Kommunalservice Jena  
Personalwesen 
Löbstedter Straße 56  
07749 Jena 


